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PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

Datos Generales

Tipo de Proyecto:

Cobertura:

Región:

Municipio:

Localidad:

Periodo de Ejecución Inicio:

Tipo de Acción:

Terminación:

Unidad Responsable:

Programa Presupuestario:

Continuidad

Estatal

01/01/2019 31/12/2019

Gestión

Subsecretaría del Servicio Nacional de Empleo Chiapas

Programa de impulso y capacitación al empleo

Fuente de Financiamiento

Fuente Financiamiento Programa y/o FondoSub Fuente de FinanciamientoCantidadTipo de Recurso Ramo Cantidad CantidadCantidadCantidad

Total  4,569,020.74

No Etiquetado  4,569,020.74

Participaciones a Entidades 

Federativas y Municipios

 4,569,020.74

Fondo General de Participaciones  4,569,020.74

Recursos del Ejercicio  4,569,020.74

Programa de Apoyo al 

Empleo (PAE). Ramo 14 - 

S043

 4,569,020.74

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Clave Descripción

08 Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

No. MetaODS Descripción

08 Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

08 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y sin riesgos para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes 

y las personas con empleos precarios
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Objetivos del Plan Nacional

Meta Objetivo Descripción

4 México Próspero.

03 Promover el empleo de calidad.

Objetivos del Plan Estatal

Eje Tema Pol. Púb. Objetivo Descripción

3 Chiapas Exitoso.

2 Economía Sustentable.

04 Vinculación y capacitación al empleo.

Incorporar a la población desempleada y subempleada al mercado laboral.01

Estrategias del Plan Estatal

Clave Alineación PED No. Est. Descripción

320401

02 Fortalecer las capacidades de formación para el empleo.

Programa Sectorial

Programa DescripciónClave Alineación

D Programa Sectorial de Desarrollo Económico

403320401
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Objetivo Estratégico

Núm.

Objetivo
Clave Alineación Descripción

 5 Fomentar la incorporación de la población desocupada económicamente activa al mercado laboral con una vinculación de calidad y promover el desarrollo de relaciones laborales 

armónicas, basadas en el respeto al marco laboral vigente.

403320401D
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Nombre del Indicador Descripción Cualitativa

Num/Den

Cantidad 

Num/Den

Meta Ind. Frecuencia Tipo y 

Dimension

Interpretación Año / Valor 

Linea Base

Matriz de Indicadores para Resultados

Indicador

Programación Trimestral

I II III IV

Unidad de

Medida

Resumen Narrativo

FIN

Contribuir al 

fortalecimiento de la 

ocupación laboral a través 

de la implementación de 

programas y acciones

Porcentaje de atención a 

población desempleada

Personas desempleadas 

atendidas / Personas 

desempleadas 

solicitantes

21,876.00 / 

21,876.00

 100.00 Trimestral Gestión / Eficacia Mide el número 

de personas 

desempleadas 

que se atienden a 

través de diversos 

programas de 

inclusión laboral.

 3,280.00  5,470.00  6,563.00  6,563.00 Porcentaje
 2018 

 98,253.00

PROPÓSITO

Mejorar la calidad de vida 

de la población 

desempleada o 

subempleada a través de 

acciones en materia 

ocupacional.

Porcentaje de personas 

colocadas a través de 

programas laborales

No. de personas 

colocadas / Total de 

personas atendidas

14,017.00 / 

14,017.00

 100.00 Trimestral Gestión / Eficacia Mide el número 

de personas  

colocadas en un 

puesto de trabajo 

a través de 

diversos 

programas de 

inclusión laboral.

 2,101.00  3,500.00  4,208.00  4,208.00 Porcentaje
 2018 

 22,798.00
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Matriz de Indicadores para Resultados

Indicador
Resumen Narrativo

Nombre del Indicador Descripción Cualitativa

Num/Den

Cantidad 

Num/Den

Programación Trimestral Unidad de

Medida

Año / Valor 

Linea Base

Tipo y 

Dimension

InterpretaciónFrecuenciaMeta Ind.

IVII IIII

COMPONENTE

1. Iniciativas de ocupación 

por cuenta propia 

entregadas.

1. Iniciativas de ocupación 

por cuenta propia para 

personas desempleadas

Iniciativas entregadas / 

Iniciativas programadas

79.00 / 79.00  100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Mide el número 

de Iniciativas 

de ocupación a 

entregarse a la 

población 

objetivo para 

fomentar el 

Autoempleo.

 0.00  42.00  18.00  19.00 Proyecto
 2018 

 152.00

2. Becas de capacitación 

otorgadas.

2. Becas de capacitación 

para personas 

desempleadas

Becas entregadas / 

Becas solicitadas

224.00 / 224.00  100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Mide el número 

de personas 

desempleadas 

que se 

beneficiaran 

con becas de 

capacitación 

para auto 

emplearse

 0.00  224.00  0.00  0.00 Beca
 2018 

 274.00

ACTIVIDAD

1.1. Recepción de 

solicitudes de iniciativas 

de ocupación por cuenta 

propia realizadas por  

personas desempleada.

3. Solicitudes de 

iniciativas de ocupación 

por cuenta propia

Solicitudes recibidas / 

Solicitudes programadas

200.00 / 200.00  100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Mide la 

atención 

brindada a 

través de 

Iniciativas de 

Ocupación por 

Cuenta Propia

 0.00  106.00  46.00  48.00 Solicitud
 2018 

 274.00
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Matriz de Indicadores para Resultados

Indicador
Resumen Narrativo

Nombre del Indicador Descripción Cualitativa

Num/Den

Cantidad 

Num/Den

Programación Trimestral Unidad de

Medida

Año / Valor 

Linea Base

Tipo y 

Dimension

InterpretaciónFrecuenciaMeta Ind.

IVII IIII

1.2 Celebración de 

convenios de comodato 

para la entrega de 

iniciativas de ocupación 

por cuenta propia a los 

beneficiados.

4. Convenios de 

comodato

Convenios suscritos / 

Convenios programados

79.00 / 79.00  100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Mide la 

formalidad con 

base a los 

convenios 

celebrados a 

través de 

Iniciativas de 

Ocupación por 

Cuenta Propia

 0.00  42.00  18.00  19.00 Convenio
 2018 

 85.00

2.1 Recepción de 

solicitudes para el 

otorgamiento de becas de 

capacitación para 

personas desempleada.

5. Solicitudes de becas 

de capacitación

Solicitudes recibidas / 

Solicitudes programadas

300.00 / 300.00  100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Mide la 

atención 

brindada a 

través de Becas 

de Capacitación

 0.00  300.00  0.00  0.00 Solicitud
 2018 

 274.00

2.2 Realización de 

gestiones administrativas 

para la contratación de 

instructores o 

capacitadores externos.

6. Gestiones 

administrativas

Gestiones realizadas / 

Gestiones programadas

33.00 / 33.00  100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Mide la 

atención 

brindada a 

solicitantes 

interesados en 

través de Becas 

de Capacitación

 0.00  33.00  0.00  0.00 Gestión
 2018 

 36.00
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Beneficiarios

Tipo Cant. Total Género-SubTotal

MarginalOrigen de la PoblaciónZona

Muy BajaBajaMediaAltaMuy AltaInmigranteIndígenaMestizaRuralUrbana

Persona  382  229

 153

Femenino

Masculino

 229

 153

 0

 0

 229

 153

 0

 0

 0

 0

 0  0

 0

 229

 153

 0

 0

 0

 0 0

Lic. Ana Keyla Álvarez ArzateIng. Guadalupe Morales Marín

Coordinador General del Grupo Estratégico

Ing. Guadalupe Morales Marín

Líder del Proyecto

Jefe de Unidad de Planeación o Equivalente


